
ที่ ศธ ๐๔๑๗๒/525                                                      ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา                       
                        หนองบัวล าภู เขต ๑ ถนนหนองบัวล าภู-เลย 
                                                                                นภ  ๓๙๐๐๐ 

 
                6    กุมภาพันธ์   ๒๕๕7 

 
เรื่อง    แจ้งแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการแก้ไขค าสั่งลูกจ้างชั่วคราว งบ SP2 

เรียน    ผู้อ านวยการโรงเรียนในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวล าภู เขต ๑ 

อ้างถึง  หนังสือส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวล าภู เขต ๑ ที่ ศธ ๐๔๑๗๒/238                      
ลงวันที่  17  มกราคม 2557 

 

สิ่งที่ส่งมาด้วย   ตัวอย่างการแก้ไขค าสั่ง จ านวน   1   ชุด 

                ตามหนังสือที่อ้างถึง ได้แจ้งให้โรงเรียนในสังกัดที่มีอัตราจ้างชั่วคราว ต าแหน่งครูสาขาขาดแคลน (SP2) 
แก้ไขค าสั่งจ้าง เพ่ือเบิกจ่ายเงินเหลื่อมปีงบประมาณ 2556 โดยให้สั่งได้ตั้งแต่วันที่ 17 มกราคม 2557  เป็นต้นไปนั้น 

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานแจ้งว่า มีข้อขัดข้องในการโอนเงินดังกล่าว  จึงให้ชะลอ
การเบิกจ่าย  และได้แจ้งการโอนเงินดังกล่าวมาในวันที่  21  มกราคม 2557  เป็นที่เรียบร้อยแล้ว 

เพ่ือให้การเบิกจ่ายเป็นไปตามระเบียบการเบิกจ่ายงบประมาณ  จึงให้โรงเรียนในสังกัด ด าเนินการแก้ไข
ค าสั่งจ้าง โดยสามารถสั่งจ้างได้ ไม่ก่อนวันที่ 21  มกราคม 2557  แล้วส่งให้ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
หนองบัวล าภู เขต ๑   ( ส่งเฉพาะค าสั่งจ้างที่แก้ไขใหม่ ) เพื่อด าเนินการเบิกจ่ายเงินต่อไป 

 
จึงเรียนมาเพ่ือทราบและด าเนินการ 

       ขอแสดงความนับถือ 
     

     
 
 (นายพรชัย โพคันโย) 
 รองผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวล าภู เขต 1 
 
กลุ่มบริหารงานบุคคล 

  โทร. ๐๔๒ – ๓๖๐๗๖๔ 
  โทรสาร ๐๔๒ – ๓๖๐๖๖๐ 
 



 
 
 

ค าสั่งโรงเรียน............................. 
ที่  .............. ./๒๕๕7 

เรื่อง   แก้ไขค าสั่งลูกจ้างชั่วคราว โครงการพัฒนาครูทั้งระบบ  ต าแหน่งครูสาขาขาดแคลน 

---------------------------------------------------------------------- 

  ตามค าสั่งโรงเรียน  (ค าสั่งเดิม)....................................  ที่ ......./.....  ลงวันที่.......................................
เรื่อง ...................................................อาศัยอ านาจตามหนังสือกระทรวงการคลัง ที่ กค ๐๕๒๗.๓/ว ๓๑  ลงวันที่            
๒๖ เมษายน ๒๕๔๒  เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีปฏิบัติเรื่องการบริหารงานบุคคลลูกจ้างชั่วคราว รายเดือนที่จ้างจากเงิน
งบประมาณรายจ่าย  สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. ๒๕๔๗ ตามหนังสือส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ด่วนที่สุด ที่ ศธ ๐๔๐๐๙/๓๘๗๖ ลงวันที่ ๑๕  มีนาคม ๒๕๔๗    โรงเรียน 
.......................ไดจ้้าง นาย/นาง/นางสาว……………………………….……วุฒิ........................วชิาเอก.................................
ปฏิบัติหน้าที่ลูกจ้างชั่วคราว  ต าแหน่งครูอัตราจ้างปฏิบัติการสอน สาขาขาดแคลน (งบSP2)  ตามโครงการพัฒนาครู         
ทั้งระบบ   และตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ ๘ ตุลาคม ๒๕๕๖ จึงแก้ไขอัตราค่าจ้างตามค าสั่งดังกล่าวเป็นเดือนละ  
15,๐๐๐ บาท (หนึ่งหมื่นห้าพันบาทถ้วน) เลขบัตรประจ าตัวประชาชน.......................................   
 

  ทั้งนี้   ตั้งแต่วันที่   ( ตามระยะเวลาในการจ้างของแต่ละราย ตามค าสั่งเดิม )          

สั่ง  ณ  วันที่   ( สั่งไดไ้ม่ก่อนวันที่  21  มกราคม พ.ศ. 2557  )    
                                                      
 
 (ลงชื่อ) 

              (  ..................................... ) 
ผู้อ านวยการโรงเรียน..................................... 


