
หลักสูตรการคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ต าแหน่งครูผู้ช่วย กรณีที่มีความจ าเป็นหรือมีเหตุพิเศษ สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

ประถมศึกษาหนองบัวล าภู เขต 1 ครั้งที่ ๑ / 255๘ 
(แนบท้ายประกาศส านักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษาประถมศึกษาหนองบัวล าภู เขต 1 ฉบับลงวันที่ 9 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2558) 

ภาค  ก   ความรอบรู้   และความเข้าใจเกี่ยวกับความประพฤติและการปฏิบัติของวิชาชีพครู  
(คะแนนเต็ม  ๑00 คะแนน ) 

p 

            คัดเลือกด้วยวิธีสอบข้อเขียน  ในเรื่องต่อไปนี้ 
 

1. ความรอบรู้  (คะแนนเต็ม 50 คะแนน) 
1.1  สังคม  เศรษฐกิจ  การเมือง และเหตุการณ์ปัจจุบัน 
๑.๒  นโยบายของรัฐบาลที่เกี่ยวข้องกับการศึกษา 
๑.๓  วัฒนธรรมไทย  และขนมธรรมเนียมประเพณีไทย 
1.๔  กฎหมายที่เก่ียวข้องกับการปฏิบัติราชการ 

1.๔.1  พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๔๒ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
1.๔.2  พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ  พ.ศ.๒๕๔๖  

และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
1.๔.3  พระราชบัญญัติสภาครูและบุคลกรทางการศึกษา  พ.ศ.๒๕๔๖ 
1.๔.4  พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  พ.ศ.๒๕๔๗  

และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
1.๔.5  พระราชบัญญัติคุ้มครองเด็ก  พ.ศ.๒๕๔๖ 
1.๔.๖  พระราชบัญญัติการจัดการศึกษาส าหรับคนพิการ  พ.ศ.๒๕๕๑ 
1.๔.๗  กฎหมาย กฎ ระเบียบ หลักเกณฑ์และวิธีการที่เกี่ยวข้องโดยตรงกับส่วนราชการ 

  ๑.๕ ความรู้ความสามารถด้านภาษาอังกฤษที่เก่ียวข้องกับการปฏิบัติงาน 
 

2. ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับความประพฤติและการปฏิบัติของวิชาชีพครู ( คะแนนเต็ม 50 คะแนน ) 
2.1  วินัยและการรักษาวินัย 
2.2  คุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม 
๒.๓  มาตรฐานวิชาชีพ 
๒.๔  จรรยาบรรณวิชาชีพ 
๒.๕  สมรรถนะวิชาชีพ 
 

ภาค ข ความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะต าแหน่ง ( คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน ) 
 ๑. ความรู้ความสามารถเกี่ยวกับวิชาการศึกษา ( คะแนนเต็ม ๕๐ คะแนน ) 

๑.๑  หลักสูตรและการพัฒนาหลักสูตร 
๑.๒  หลักการสอนที่เน้นการสอนคิดวิเคราะห์และการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
๑.๓  จิตวิทยาการศึกษาและการแนะแนว 
๑.๔  การพัฒนาผู้เรียน 
 
 

…/๑.๕  การบริหารจัดการชั้นเรียน 
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๑.๕  การบริหารจัดการชั้นเรียน 
๑.๖  การวิจัยการศึกษา 
1.7  สื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา 
๑.๘  การวัดและประเมินผลการศึกษา 

 2.  ความรู้ความสามารถเก่ียวกับวิชาเอก ( คะแนนเต็ม ๕๐ คะแนน )  
 
ภาค ค ความเหมาะสมกับต าแหน่งและวิชาชีพ ( คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน )  
 ๑. ประวัติและผลงานซึ่งได้รับการรับรองจากผู้อ านวยการสถานศึกษา ( คะแนน ๕๐ คะแนน ) 
 ๒. สัมภาษณ์ ( คะแนน ๕๐ คะแนน ) 

 
 

************ 


