


คำสั่งโรงเรียน........................................................
ที่  ............./ 2559
เรื่อง   การจ้างลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน ปฏิบัติงานเจ้าหน้าที่ธุรการโรงเรียน/กลุ่มโรงเรียน
ตามโครงการคืนครูให้นักเรียน
----------------------------------------------
		อาศัยอำนาจตามคำสั่งสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ที่ 29/2556  ลงวันที่  8  กรกฎาคม   2556  เรื่อง มอบอำนาจปฏิบัติราชการแทนเกี่ยวกับลูกจ้าง ประกอบหนังสือกระทรวงการคลัง ที่ กค 0527/ว 31  ลงวันที่  26  เมษายน 2552  เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีปฏิบัติเรื่องการบริหารงานบุคคลลูกจ้างชั่วคราวรายเดือนที่จ้างจากเงินงบประมาณรายจ่าย  สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2547 ตามหนังสือสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/3876 ลงวันที่ ๑๕  มีนาคม ๒๕๔๗  โรงเรียน ............................................................จึงสั่งจ้าง นาย/นาง/นางสาว………………..…………………….……วุฒิ................................วิชาเอก.................................................ปฏิบัติหน้าที่ลูกจ้างชั่วคราว  ตำแหน่งเจ้าหน้าที่ธุรการโรงเรียน/กลุ่มโรงเรียน ตามโครงการคืนครูให้นักเรียน อัตราค่าจ้างเดือนละ 15,000 บาท (หนึ่งหมื่นห้าพันบาทถ้วน)  
เลขบัตรประจำตัวประชาชน  …………………………………………….
                      ทั้งนี้   ตั้งแต่วันที่   1   เมษายน   ๒๕๕9   ถึงวันที่   ๓0   กันยายน   ๒๕๕9          
	สั่ง   ณ  วันที่           เมษายน   พ.ศ. ๒๕๕9


                                                          (ลงชื่อ)……………………………………………..
                        			(  ...................................................... )
	ผู้อำนวยการโรงเรียน........................................................
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