
 

 

บัญชีรายละเอียดจ านวนต าแหน่งว่าง  
แยกตามประเภทวิชา หรือกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก ที่ใช้ในการคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและ

แต่งตั้งเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย  
กรณีที่มีความจ าเป็นหรือมีเหตุพิเศษ 

สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. 2566 
อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวล าภู เขต 1 

(แนบท้ายประกาศ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวล าภู เขต 1  
ประกาศ ณ วันที่ 13 กรกฎาคม พ.ศ. 2566) 

 

ล าดับ
ที ่

กลุ่มวิชา/ทาง/
สาขาวิชาเอก 

รหัสกลุ่มวิชา 
หรือทาง หรือ
สาขาวิชาเอก 

จ านวน
ต าแหน่งว่าง 

อัตราเงินเดือน หมายเหตุ 

1 คณิตศาสตร์ 01 5 1. หลักสูตรปริญญาตรี 4 ปี 
อัตราเงินเดือน 15,050 บาท   
2. หลักสูตรประกาศนียบัตร 
บัณฑิตที่มีหลักสูตรการศึกษา 
ไม่น้อยกว่า 1 ปีต่อจาก 
หลักสูตรปริญญาตรี 4 ปี 
อัตราเงินเดือน 15,800 บาท                 
3. หลักสูตรปริญญาตรี 5 ปี 
อัตราเงินเดือน 15,800 บาท                
4. หลักสูตรปริญญาตรี 6 ปี 
อัตราเงินเดือน 17,690 บาท         
 

 
2 ภาษาไทย  02 10 
3 ภาษาอังกฤษ  03 8 
4 วิทยาศาสตร์  08 2 
5 สังคมศึกษา 14 2 
6 พลศึกษา 16 4 
7 คอมพิวเตอร์ 29 4 
8 เกษตร 38 1 
9 ปฐมวัย 41 3 

รวมทั้งสิ้น 
 

39 

 
 
หมายเหตุ  ผู้สมัครคัดเลือกเป็นผู้มีคุณวุฒิไม่ต่ ากว่าปริญญาตรีทางการศึกษา หรือทางอ่ืนที่ ก.ค.ศ.ก าหนดเป็น
คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งครูผู้ช่วย โดยให้ผู้สมัครแนบหลักฐานหนังสือที่ ก.ค.ศ.รับรองในวันสมัครด้วย
โดยสามารถ Download ได้ที่ http://qualification60.otepc.go.th กรณีคุณวุฒิที่ ก.ค.ศ.รับรอง(ใหม่)  และ 
http://qualification.otepc.go.th กรณีคุณวุฒิ ที่ ก.ค.ศ.รับรอง(เดิม) เพ่ือความสะดวกรวดเร็วในการ
ตรวจสอบคุณวุฒิ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://qualification.otepc.go.th/menu.php
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รายละเอียดประเภทวิชา หรือกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอกที่ใช้ในการคัดเลือกบุคคล 
เพื่อบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย   

กรณีที่มีความจ าเป็นหรือมีเหตุพิเศษ 
สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. 2566 

อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวล าภู เขต 1 
(แนบท้ายประกาศ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวล าภู เขต 1  

ประกาศ ณ วันที่ 13 กรกฎาคม พ.ศ. 2566) 
-------------------------------------------------- 

1. ประเภทวิชา หรือกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก คณิตศาสตร ์
1.๑ คณิตศาสตร์  
1.๒ การสอนคณิตศาสตร์  
1.๓ การสอนคณิตศาสตร์ระดับมัธยมศึกษา  
1.๔ คณิตศาสตร์ศึกษา  
1.๕ คณิตศาสตร์ประยุกต์  
1.๖ การศึกษาคณิตศาสตร์ 
1.7 การศึกษาและคณิตศาสตร์ 
1.8 สถิต ิ  
1.9 สถิติคณิตศาสตร์ 
1.10 คณิตศาสตร์สถิติ 
1.11 สถิติประยุกต์  
1.๑2 สถิติศาสตร์  
1.๑3 คณิตศาสตร์-ฟิสิกส์  
1.๑4 คณิตศาสตร์-เคมี 
1.15 คณิตศาสตร์-ชีววิทยา 
1.๑6 คณิตศาสตร์-วิทยาศาสตร์  
 
 
 

1.17 คณิตศาสตร์ (ภาษาอังกฤษ) 
1.๑8 คณิตศาสตร์และเศรษฐมิติ  
1.๑9 คณิตศาสตร์เชิงคอมพิวเตอร์ 
1.20 คณิตศาสตร์เชิงวิทยาการคอมพิวเตอร์ 
1.21 คณิตศาสตร์และคอมพิวเตอร์ศึกษา 
1.22 คณิตศาสตร์และคอมพิวเตอร์ 
1.23 การศึกษาแขนงคณิตศาสตร์ 
1.24 คณิตศาสตร์เชิงวิทยาการ 
1.25 โปรแกรมวิชาคณิตศาสตร์ 
1.26 สาขาวิชาเอกในแบบเอกคู่ที่มีวิชาเอกใด 
        วิชาเอกหนึ่งหรือวิชาเอกท้ังคู่  
        ตรงตามชื่อสาขาวิชาเอกตาม 
        ข้อ 1.1 – 1.25 
1.27 หากผู้สมัครรายใดน าหลักฐานการศึกษา 
        มาสมัครซึ่งหลักฐานดังกล่าว มิได้ระบุ 
        สาขาวิชาที่ศึกษาไว้ให้สถาบันการศึกษา 
        ออกเอกสารหลักฐานในการนับหน่วยกิต 
         รายวิชาที่ศึกษา ที่ตรงประกาศรับสมัคร 
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2. ประเภทวิชา หรือกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก ภาษาไทย 
2.๑ ภาษาไทย  
2.๒ การสอนภาษาไทย 
2.๓ วิธีสอนภาษาไทย 
2.4 วธิีการสอนภาษาไทย 
2.5 ภาษาและวรรณคดีไทย 
2.6 ภาษาและวัฒนธรรมไทย 
2.7 ภาษาไทยและวัฒนธรรมไทย 
2.8 ภาษาไทยและวรรณคดีไทย 
2.9 วรรณคดีไทย 
2.10 การสอนภาษาไทยระดับ  
        มัธยมศึกษา  
2.11 ไทยคดีศึกษา 
2.12 ไทยศึกษา 
2.๑3 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร 

2.14 ภาษาไทยศึกษา 
2.15 ภาษาศาสตร์ภาษาไทย 
2.16 ภาษาไทยและการสื่อสาร  
2.17 การศึกษาและภาษาไทย 
2.18 การศึกษา (ภาษาไทย) 
2.19 สาขาวิชาเอกในแบบเอกคู่ที่มีวิชาเอกใด 
       วิชาเอกหนึ่งหรือวิชาเอกท้ังคู่ ตรงตามชื่อ 
       สาขาวิชาเอก ตามข้อ 2.1 – 2.18 
2.20 หากผู้สมัครรายใดน าหลักฐานการศึกษา 
        มาสมัครซึ่งหลักฐานดังกล่าว มิได้ระบุ 
        สาขาวิชาที่ศึกษาไว้ให้สถาบันการศึกษา 
        ออกเอกสารหลักฐานในการนับหน่วยกิต 
         รายวิชาที่ศึกษา ที่ตรงประกาศรับสมัคร 
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3. ประเภทวิชา หรือกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก ภาษาอังกฤษ 
3.๑ ภาษาอังกฤษ 
3.๒ การสอนภาษาอังกฤษ 
3.๓ วธิีสอนภาษาอังกฤษ 
3.4 วธิีสอนการภาษาอังกฤษ 
3.5 วรรณคดีอังกฤษ 
3.6 วรรณคดีภาษาอังกฤษ 
3.7 ภาษาและวรรณคดีอังกฤษ 
3.8 การสอนภาษาอังกฤษ 
      เป็นภาษาต่างประเทศ 
3.9 ภาษาอังกฤษชั้นสูง 
3.10 การสอนวิชาภาษาปัจจุบัน   
      ต่างประเทศ(ภาษาอังกฤษ) 
3.11 การสอนภาษาอังกฤษในฐานะ 
      ภาษาต่างประเทศ  
3.12 การสอนภาษาอังกฤษเป็น 
        ภาษาต่างประเทศ  
3.13 การสอนภาษาอังกฤษให้ผู้มีพ้ืนฐาน 
        ภาษาอ่ืนนอกจากภาษาอังกฤษ 
3.14 การสอนภาษาอังกฤษแก่ผู้พูดภาษาอ่ืน 
3.๑5 ภาษาอังกฤษและการสื่อสาร  
3.16 การศึกษาและภาษาอังกฤษ 

3.17 การศึกษา (ภาษาอังกฤษ) 
3.๑8 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร  
3.๑9 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารสากล 
3.20 ภาษาอังกฤษเฉพาะกิจ  
3.21 ภาษาอังกฤษศึกษา 
3.22 ภาษาอังกฤษเกี่ยวกับสื่อสาร  
3.23 ภาษาอังกฤษธุรกิจ  
3.24 ภาษาอังกฤษเพ่ือสื่อสารธุรกิจ 
3.25 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารธุรกิจ 
3.26 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาติ  
3.27 อังกฤษธุรกิจ 
3.28 ภาษาอังกฤษการท่องเที่ยว 
3.29 การสอนภาษาต่างประเทศ 
3.30 โปรแกรมวิชาภาษาอังกฤษ 
3.31 สาขาวิชาเอกในแบบเอกคู่ที่มีวิชาเอกใด 
        วิชาเอกหนึ่งหรือวิชาเอกท้ังคู่  
        ตรงตามชื่อสาขาวิชาเอกตามข้อ  
        3.1 – 3.30 
3.32 หากผู้สมัครรายใดน าหลักฐาน 
        การศึกษามาสมัครซึ่งหลักฐานดังกล่าว  
        มิได้ระบุสาขาวิชาที่ศึกษาไว้ ให้ 
        สถาบันการศึกษาออกเอกสารหลักฐาน 
        ในการนับหน่วยกิตรายวิชาที่ศึกษา  
         ที่ตรงประกาศรับสมัคร 
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4. ประเภทวิชา หรือกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก วิทยาศาสตร์ 
4.1 วิทยาศาสตร์ 
4.2 วิทยาศาสตร์ทั่วไป 
4.3 วิทยาศาสตร์หรือวิทยาศาสตร์ทั่วไป 
4.4 การสอนวิทยาศาสตร์ 
4.5 การสอนวิทยาศาสตร์ทั่วไป 
4.6 วิทยาศาสตร์การศึกษา 
4.7 การสอนวิทยาศาสตร์ระดับ  
      มัธยมศึกษา 
4.8 วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม 
4.9 วิทยาศาสตร์การอาหารและโภชนาการ 
4.10 วิทยาศาสตร์ชีวภาพกายภาพ 
4.11 วิทยาศาสตร์กายภาพชีวภาพ 
4.12 วิทยาศาสตร์กายภาพ 
4.13 ชวีวิทยา 
4.14 การสอนชีววิทยา 
4.15 ชวีวิทยาการศึกษา 
4.16 ชวีวิทยาประยุกต์ 
4.17 วิทยาศาสตร์ชีววิทยา 
4.18 ชวีวิทยาทั่วไป 
4.19 วิทยาศาสตร์ – ชีววิทยา 
4.20 การสอนชีววิทยา ระดับมัธยมศึกษา 
4.21 จุลชีววิทยา 
4.22 การศึกษาวิทยาศาสตร์ 
4.23 วสัดุศาสตร์ 
4.24 พันธุศาสตร์ 
4.25 พฤกษศาสตร์ 
4.26 สัตววิทยา 
4.27 วิศวกรรมเคมี 
4.28 เคมีวิเคราะห์ 
4.29 เทคโนโลยีชวีภาพ 
4.30 เทคโนโลยีสิ่งแวดล้อม 
4.31 คณิตศาสตร์ – เคมี 
4.32 คณิตศาสตร์ – ฟิสิกส์ 
4.33 คณิตศาสตร์ – วิทยาศาสตร์ 
4.34 การสอนวิทยาศาสตร์ – คณิตศาสตร์ 
4.35 วิทยาศาสตร์ – คณิตศาสตร์ 
4.36 ชวีเคมี 
4.37 วิทยาศาตร์ชีวภาพ 

4.38 วิทยาศาสตร์ – เคมี 
4.39 เคมีทั่วไป 
4.40 เคมี 
4.41 การสอนเคมีระดับมัธยมศึกษา 
4.42 การสอนเคมี 
4.43 เคมีศึกษา 
4.44 เคมีเทคนิค 
4.45 การสอนวิทยาศาสตร์ชีวภาพ 
4.46 การสอนวิทยาศาสตร์กายภาพ 
4.47 ฟิสิกส์ 
4.48 การสอนฟิสิกส์ 
4.49 วิทยาศาสตร์ – ฟิสิกส์ 
4.50 การสอนฟิสิกส์ระดับมัธยมศึกษา 
4.51 วิทยาศาสตร์ชีวภาพหรอืการสอน 
        วิทยาศาสตร์ชีวภาพ 
4.52 วิทยาศาสตร์และสิ่งแวดล้อม 
4.53 ชวีวิทยาศึกษา 
4.54 วิทยาศาสตร์ศึกษา 
4.55 วิทยาศาสตร์การอาหาร 
4.56 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 
4.57 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีศึกษา 
4.58 การมัธยมศึกษา-การสอนวิทยาศาสตร์ 
4.59 การสอนวิทยาศาสตร์ในระดับ 
        การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
4.60 วิทยาศาสตร์พื้นพิภพ 
4.61 แขนงวิชาหลักสูตรการสอนวิชาเอก 
        วิทยาศาสตร์ 
4.62 อินทรีย์เคมี 
4.63 สิ่งแวดล้อมศึกษา 
4.64 สาขาวิชาเอกในแบบเอกคู่ที่มีวิชาเอกใด 
        วิชาเอกหนึ่งหรือวิชาเอกท้ังคู่  
         ตรงตามชื่อสาขาวิชาเอกตาม 
         ข้อ 4.1 – 4.63 
4.65 หากผู้สมัครรายใดน าหลักฐาน 
        การศึกษามาสมัครซึ่งหลักฐานดังกล่าว  
        มิได้ระบุสาขาวิชาที่ศึกษาไว้ให้ 
        สถาบันการศึกษาออกเอกสารหลักฐาน 
        ในการนับหน่วยกิตรายวิชาที่ศึกษา  
        ที่ตรงประกาศรับสมัคร 
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5. ประเภทวิชา หรือกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก สังคมศึกษา 
5.1 สังคมศึกษา 
5.2 การสอนสังคมศึกษา 
5.3 ประวัติศาสตร์ 
5.4 ภูมิศาสตร์ 
5.5 การสอนสังคมศึกษาระดับ  
      มัธยมศึกษา 
5.6 สังคมศาสตร์  
5.7 วัฒนธรรมศึกษา 
5.8 การพัฒนาชุมชน 
5.9 รัฐประศาสนศาสตร์ 
5.10 การสอนสังคมศึกษา ศาสนา และ 
        วัฒนธรรม 
5.11 การสอนภูมิศาสตร์ 
5.12 โบราณคดีสมัยประวัติศาสตร์ 
5.13 สังคมวิทยา 
5.14 สังคมวิทยาและมานุษยวิทยา 
5.15 ศาสนา 
5.16 นิติศาสตร์ 
5.17 สังคมศาสตร์การพัฒนา 
5.18 ภูมิศาสตร์เศรษฐกิจและสังคม 
5.19 พัฒนาสังคม 
5.20 ภูมิศาสตร์แผนที่ 
5.21 ประวัติศาสตร์ตะวันตก 
5.22 รัฐศาสตร์ 
5.23 การสอนประวัติศาสตร์ 
5.24 พระพุทธศาสนา 
5.25 ไทยคดีศึกษา 
5.26 สังคมสงเคราะห์ 
5.27 สังคมสงเคราะห์ศาสตร์ 
5.28 พัฒนามนุษย์และสังคม 
5.29 โปรแกรมวิชาสังคมศึกษา 
 
 
 
 

5.30 การบริหารรัฐกิจ 
5.31 การเมืองการปกครอง 
5.32 การบริหารและการปกครองส่วน 
        ท้องถิ่น 
5.33 ศาสนาเปรียบเทียบ 
5.34 ปรัชญาและศาสนา 
5.35 ศาสนาและปรัชญา 
5.36 จริยศึกษา 
5.37 บาลีพุทธศาสตร์ 
5.38 พุทธจิตวิทยา 
5.39 พุทธศาสนา 
5.40 การสอนพระพุทธศาสนา 
5.41 การสอนพุทธศาสนา 
5.42 ศาสนาศึกษา 
5.43 ศาสนศึกษา 
5.44 การสอนพุทธศาสนา 
5.45 การสอนสังคมระดับมัธยมศึกษา 
5.46 ปรัชญา 
5.47 การปกครอง 
5.48 ความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ 
       และการทูต 
5.49 โบราณคดี 
5.50 ประวัติศาสตร์ศิลปะ 
5.51 ประชากรศึกษา 
5.52 สาขาวิชาเอกในแบบเอกคู่ที่มีวิชาเอกใด 
        วิชาเอกหนึ่งหรือวิชาเอกท้ังคู่  
        ตรงตามชื่อสาขาวิชาเอกตาม 
        ข้อ 5.1 – 5.51 
5.52 หากผู้สมัครรายใดน าหลักฐาน 
        การศึกษามาสมัครซึ่งหลักฐานดังกล่าว  
        มิได้ระบุสาขาวิชาที่ศึกษาไว้ให้ 
        สถาบันการศึกษาออกเอกสารหลักฐาน 
        ในการนับหน่วยกิตรายวิชาที่ศึกษา  
        ที่ตรงประกาศรับสมัคร 
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6. ประเภทวิชา หรือกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก พลศึกษา 
6.๑ พลศึกษา  
6.๒ การสอนพลศึกษา  
6.3 พลศึกษาหรือการสอนพลศึกษา  
6.4 วิทยาศาสตร์การกีฬา  
6.5 การฝึกและการจัดการกีฬา  
6.6 สันทนาการ  
6.๗ วิทยาศาสตร์และการกีฬา  
6.8 วิทยาศาสตร์การกีฬาและการออก 
      ก าลังกาย 
6.9 วิทยาศาสตร์การออกก าลังกาย 
      และการกีฬา 
6.10 การออกก าลังกายและการกีฬา 
6.11 การจัดการกีฬา 
6.12 ศึกษาศาสตร์-พลศึกษา 
6.13 พลศึกษาและสุขศึกษา 
 

6.14 การสอนสุขศึกษาและพลศึกษา 
6.15 พลศึกษาและวิทยาศาสตร์การออก 
        ก าลังกาย 
6.16 พลศึกษาและวิทยาศาสตร์การกีฬา 
6.17 พลศึกษาและการส่งเสริมสุขภาพ 
6.18 พลานามัย 
6.19 สุขศึกษาและพลศึกษา 
6.20 วิทยาศาสตร์สุขภาพ 
6.21 พลศึกษาและการจัดการกีฬา 
6.22 การฝึกสอนกีฬา 
6.23 สาขาวิชาเอกในแบบเอกคู่ที่มีวิชาเอกใด 
        วิชาเอกหนึ่งหรือวิชาเอกท้ังคู่  
        ตรงตามชื่อสาขาวิชาเอกตาม 
        ข้อ 6.1 – 6.22 
6.24 หากผู้สมัครรายใดน าหลักฐานการศึกษามา 
        สมัครซึ่งหลักฐานดังกล่าว มิได้ระบุ 
        สาขาวิชาที่ศึกษาไว้ให้สถาบันการศึกษา 
        ออกเอกสารหลักฐานในการนับหน่วยกิต 
         รายวิชาที่ศึกษา ที่ตรงประกาศรับสมัคร 
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7. ประเภทวิชา หรือกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก คอมพิวเตอร์ 
7.1 คอมพิวเตอร์ 
7.2 คอมพิวเตอร์ศึกษา 
7.3 คอมพิวเตอร์การศึกษา 
7.4 วิทยาการคอมพิวเตอร์ 
7.5 วิทยาการคอมพิวเตอร์ประยุกต์ 
7.6 คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
7.7 เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ 
7.8 วิศวกรรมคอมพิวเตอร์ 
7.9 คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยี 
        สารสนเทศ 
7.10 เทคโนโลยีทางการศึกษาสื่อสาร 
7.11 เทคโนโลยีและสารสนเทศ 
7.12 การจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ 
7.13 เทคโนโลยีสารสนเทศ 
7.14 เทคโนโลยีสารสนเทศทางธุรกิจ 
7.15 เทคโนโลยีทางการศึกษา 
7.16 เทคโนโลยีทางการศึกษาและ 
          คอมพิวเตอร์ศึกษา 
7.17 ศาสตร์คอมพิวเตอร์ 
7.18 สารสนเทศศึกษา 
7.19 สารสนเทศศาสตร์ 
7.20 สารสนเทศท่ัวไปและสารสนเทศ 
          ส านักงาน 
7.21 ธุรกิจและคอมพิวเตอร์ศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

7.22 วิทยาการคอมพิวเตอร์และ  
         เทคโนโลยีสารสนเทศ 
7.23 คอมพิวเตอร์กราฟิก 
7.24 ธุรกิจคอมพิวเตอร์ 
7.25 อิเล็กทรอนิกส์และคอมพิวเตอร์ 
7.26 ระบบสารสนเทศคอมพิวเตอร์ 
7.27 ระบบสารสนเทศ 
7.28 ระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ 
7.29 ระบบสารสนเทศภูมิศาสตร์ 
7.30 วิทยาศาสตร์คอมพิวเตอร์ 
7.31 วิทยาการสารสนเทศคอมพิวเตอร์ 
7.32 นวัตกรรมและคอมพิวเตอร์ศึกษา 
7.33 ประมวลผลข้อมูลด้วยคอมพิวเตอร์ 
7.34 นวัตกรรมและคอมพิวเตอร์ 
7.35 วิศวกรรมซอฟแวร์ 
7.36 สาขาวิชาเอกในแบบเอกคู่ที่มีวิชาเอกใด 
        วิชาเอกหนึ่ง หรือวิชาเอกท้ังคู่  
        ตรงตามชื่อสาขาวิชาเอก  
        ตามข้อ 7.1 – 7.35 
7.37 หากผู้สมัครรายใดน าหลักฐานการศึกษามา 
        สมัครซึ่งหลักฐานดังกล่าว มิได้ระบุสาขาวิชา 
        ที่ศึกษาไว้ให้สถาบันการศึกษาออกเอกสาร 
        หลักฐานในการนับหน่วยกิตรายวิชาที่ศึกษา  
        ที่ตรงประกาศรับสมัคร 
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8. ประเภทวิชา หรือกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก เกษตร 
8.1 การเกษตร 
8.2 เกษตรกรรม 
8.3 เกษตรศาสตร์ 
8.4 เกษตรศึกษา 
8.5 เกษตรศาสตร์ทั่วไป 
8.6 เกษตรทั่วไป 
8.7 คุรุศาสตร์เกษตร 
8.8 ส่งเสริมการเกษตร 
8.9 สัตวศาสตร ์
8.10 สัตว์ปีก 
8.11 โคนม 
8.12 โคเนื้อ 
8.13 การประมง 
8.14 ประมงน้ าจืด 
8.15 เทคโนโลยีชวีภาพทาง  
          อุตสาหกรรมการเกษตร 
8.16 พืชศาสตร์ 
8.17 พฤกษศาสตร์ 
8.18 พืชสวน 
8.19 พืชสวนประดับ 
8.20 พืชผัก 
8.21 พืชไร่ 
8.22 พืชไร่นา 
8.23 ไม้ผล 
8.24 การผลิตพืช 

8.25 พัฒนาการเกษตร 
8.26 ทรัพยากรเกษตรชีวภาพ 
8.27 วิทยาศาสตร์เกษตร 
8.28 วิทยาศาสตร์การเกษตร 
8.29 เทคโนโลยีชวีภาพเกษตร 
8.30 เกษตรและสิ่งแวดล้อม 
8.31 เกษตรและสิ่งแวดล้อมศึกษา 
8.32 เกษตรสิ่งแวดล้อม 
8.33 การสอนวิชาเกษตร 
8.34 ศึกษาศาสตร์-เกษตร 
8.35 เทคโนโลยีการเกษตร 
8.36 อุตสาหกรรมการเกษตร 
8.37 อุตสาหกรรมเกษตร 
8.38 วิศวกรรมเกษตร 
8.39 วิศวกรรมการเกษตร 
8.40 ส่งเสริมและนิเทศศาสตร์เกษตร 
8.41 สาขาวิชาเอกในแบบเอกคู่ที่มีวิชาเอกใด    
        วิชาเอกหนึ่งหรือวิชาเอกท้ังคู่  
         ตรงตามชื่อสาขาวิชาเอก  
         ตามข้อ 8.1 – 8.40 
8.42 หากผู้สมัครรายใดน าหลักฐานการศึกษามา 
        สมัครซึ่งหลักฐานดังกล่าว มิได้ระบุสาขาวิชา 
        ที่ศึกษาไว้ ให้สถาบันการศึกษาออกเอกสาร 
        หลักฐานในการนับหน่วยกิตรายวิชาที่ศึกษา  
         ที่ตรงประกาศรับสมัคร 
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9. ประเภทวิชา หรือกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก ปฐมวัย 
9.1 ปฐมวัย 
9.2 การปฐมวัย 
9.3 การสอนปฐมวัย 
9.4 ปฐมวัยศึกษา  
9.5 การปฐมวัยศึกษา 
9.6 การศึกษาปฐมวัย  
9.7 อนุบาลศึกษา  
9.8 การอนุบาล 
9.9 อนุบาล  
9.10 การศึกษาอนุบาล 
9.11 การอนุบาลศึกษา   
9.12 วชิาเอกการศึกษาปฐมวัย 
9.13 โปรแกรมวิชาการศึกษาปฐมวัย 
9.14 สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย 
9.15 สาขาวิชาเอกในแบบเอกคู่ที่มีวิชาเอกใดวิชาเอกหนึ่ง    
        หรือวิชาเอกท้ังคู่ ตรงตามชื่อสาขาวิชาเอก  
        ตามข้อ 9.1 – 9.14 
9.16 หากผู้สมัครรายใดน าหลักฐานการศึกษามาสมัคร  
        ซึ่งหลักฐานดังกล่าว มิได้ระบุสาขาวิชาที่ศึกษาไว้  
        ให้สถาบันการศึกษาออกเอกสารหลักฐานในการ 
        นับหน่วยกิตรายวิชาที่ศึกษา ที่ตรงประกาศรับสมัคร 

หมายเหตุ   
 กรณีผู้สมัครคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย น าหลักฐานการศึกษามาใช้สมัครคัดเลือก ซึ่งหลักฐานการศึกษา
ดังกล่าว มิได้ระบุสาขาวิชา หรือโปรแกรมวิชา หรือแขนงวิชา หรือวิชาเอกที่ศึกษาไว้  ให้ผู้สมัครด าเนินการ
ประสานกับสถาบันการศึกษาที่ตนส าเร็จการศึกษา เพ่ือขอให้สถาบันการศึกษาออกเอกสารหลักฐานในการนับ
หน่วยกิตรายวิชาที่ศึกษาที่ตรงกับประเภทวิชา หรือกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอกที่ประกาศรับสมัคร 
จากใบรายงานผลการศึกษา หรือระเบียนแสดงผลการศึกษา (Transcript) ดังนี้  
  1) ผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี  หลักสูตร 4 ปี  และหลักสูตร 5 ปี   
ให้นับหน่วยกิตในรายวิชานั้น ๆ  ไม่น้อยกว่า ๓๐ หน่วยกิต  

   2) ผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี ๒ ปี หลักสูตรต่อเนื่อง ให้นับหน่วยกิต       
ในรายวิชานั้น ๆ ในระดับปริญญาตรีไม่น้อยกว่า ๒๐ หน่วยกิต และในระดับอนุปริญญาหรือเทียบเท่าได้                  
ไม่เกิน ๑๐ หน่วยกิต รวมแล้วไม่น้อยกว่า ๓๐ หน่วยกิต ทั้งนี้ Transcript ให้แนบฉบับเป็นภาษาไทย เท่านั้น  
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ก าหนดการคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  
ต าแหน่งครูผู้ช่วย กรณีที่มีความจ าเป็นหรือมีเหตุพิเศษ 

สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. 2566 
อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวล าภู เขต 1 

(แนบท้ายประกาศ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวล าภู เขต 1  
ประกาศ ณ วันที่ 13 กรกฎาคม พ.ศ. 2566) 

 
ก าหนดการ การด าเนินการ 

1. ประกาศรับสมัคร  ภายในวันพฤหัสบดีที่ 13 กรกฎาคม พ.ศ. 2566 
2. รับสมัคร 
  

วันศุกร์ที่ 21 กรกฎาคม – วันพฤหัสบดีที่ 27 
กรกฎาคม พ.ศ. 2566 (ไม่เว้นวันหยุดราชการ) 

3. ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก  วันศุกร์ที่ 4 สิงหาคม พ.ศ. 2566 
4. ประเมินประวัติและผลงาน ระหว่างวันจันทร์ที่ 7 สิงหาคม พ.ศ. 2566 ถึง          

วันพุธที่ 16 สิงหาคม พ.ศ. 2566 

5. สอบข้อเขียน 
    ภาค  ก  ความรอบรู้ และความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับความประพฤติและการปฏิบัติของวิชาชีพครู 
    ภาค  ข ความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะต าแหน่ง  

 
วันเสาร์ที่  19 สิงหาคม พ.ศ. 2566 

6. สอบสัมภาษณ์   วันอาทิตย์ที่ 20 สิงหาคม พ.ศ. 2566 

7. ประกาศผลการคัดเลือก วันพฤหัสบดีที่ 24 สิงหาคม พ.ศ. 2566 
หมายเหตุ ด าเนินการตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ. ก าหนด ตามหนังสือส านักงาน ก.ค.ศ.   
ที่ ศธ 0206.6/ว 16 ลงวันที่ 26 พฤศจิกายน 2557 
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ตารางสอบคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครู  
และบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย กรณีที่มีความจ าเป็นหรือมีเหตุพิเศษ 

สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. 2566 
อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวล าภู เขต 1 

(แนบท้ายประกาศ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวล าภู เขต 1  
ประกาศ ณ วันที่ 13 กรกฎาคม พ.ศ. 2566) 

 
    ภาค ก ความรอบรู้ และความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับความประพฤติและการปฏิบัติของวิชาชีพครู                      
(คะแนนเต็ม 100 คะแนน) 

วัน/เวลา วิชาที่สอบ คะแนนเต็ม หมายเหตุ 

วันเสาร์ที่ 19 สิงหาคม 2566 
เวลา ๐๙.00 - 1๐.00 น. 
เวลา ๑๑.๐๐ - ๑๒.๐๐ น. 

  
ความรอบรู ้
ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับความประพฤติและ
การปฏิบัติของวิชาชีพครู 

 
๕๐ คะแนน 
๕๐ คะแนน 

 

 
  

    ภาค ข ความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะต าแหน่ง (คะแนนเต็ม 100 คะแนน) 

วัน/เวลา วิชาที่สอบ คะแนนเต็ม หมายเหตุ 

วันเสาร์ที่ 19 สิงหาคม 2566 
เวลา ๑๓.๐๐ - ๑๔.๐๐ น. 
เวลา ๑๕.๐๐ - ๑๖.๐๐ น. 

  
ความรู้ความสามารถเกี่ยวกับวิชาการศึกษา  
ความรู้ความสามารถเกี่ยวกับวิชาเอก  

 
๕๐ คะแนน 
๕๐ คะแนน 

 
  

    ภาค ค ความเหมาะสมกับต าแหน่งและวิชาชีพ  (คะแนนเต็ม 100 คะแนน) 

วัน/เวลา ประเมินความเหมาะสมกับต าแหน่ง คะแนนเต็ม หมายเหตุ 

วันจันทร์ที่ 7 สิงหาคม 2566 
ถึงวันพุธที่ 16 สิงหาคม 2566 

ประวัติและผลงาน ซึ่งได้รับการรับรอง        
จากผู้อ านวยการสถานศึกษา 

๕๐ คะแนน  
  

วันอาทิตย์ที่ 20 สิงหาคม 2566 
เวลา ๐๙.00 น. เป็นต้นไป 

สัมภาษณ์ ๕๐ คะแนน   

   ส าหรับสถานที่คัดเลือก การสอบข้อเขียน ภาค ก ภาค ข และ การประเมิน ภาค ค                
(การสัมภาษณ์) จะประกาศให้ทราบในวันประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก   
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หลักสูตรการคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครู 
และบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย กรณีที่มีความจ าเป็นหรือมีเหตุพิเศษ 

สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. 2566 
อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวล าภู เขต 1 

(แนบท้ายประกาศ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวล าภู เขต 1  
ประกาศ ณ วันที่ 13 กรกฎาคม พ.ศ. 2566) 

 
--------------------------------------------- 

หลักสูตรแนบท้ายหลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการเป็นข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย กรณีที่มีความจ าเป็นหรือมีเหตุพิเศษ  

(ส่งพร้อมหนังสือส านักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.6/ว 16 ลงวันที่ 26 พฤศจิกายน 2557) 
 

ภาค ก  ความรอบรู้ และความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับความประพฤติและการปฏิบัติของวิชาชีพครู  
(คะแนนเต็ม ๑00 คะแนน) ดังนี้ 
 1. ความรอบรู้  (คะแนนเต็ม ๕๐ คะแนน) ให้ทดสอบโดยการสอบข้อเขียนแบบปรนัยในเรื่องต่อไปนี้ 
  ๑.๑  สังคม เศรษฐกิจ การเมือง และเหตุการณ์ปัจจุบัน 
  ๑.๒  นโยบายของรัฐบาลปัจจุบันที่เกี่ยวข้องกับการศึกษา 

๑.๓  วัฒนธรรมไทย และขนบธรรมเนียมประเพณีไทย  
๑.๔  กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติราชการ  

                      ๑.๔.๑  พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
๑.๔.๒  พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ.2546  
           และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม  

             ๑.๔.๓  พระราชบัญญัติสภาครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.2546   
   ๑.๔.๔  พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา                     
พ.ศ. 2547 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม  
             ๑.๔.๕  พระราชบัญญัติคุ้มครองเด็ก พ.ศ.2546  
   ๑.๔.๖  พระราชบัญญัติการจัดการศึกษาส าหรับคนพิการ พ.ศ. ๒๕๕๑  
  ๑.๕ ความรู้ความสามารถด้านภาษาอังกฤษที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน ส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานก าหนดเนื้อหาการออกข้อสอบโดยเน้นเนื้อหาความรู้ความสามารถ                 
ด้านภาษาอังกฤษระดับพ้ืนฐานที่เก่ียวข้องกับการปฏิบัติงานในต าแหน่งครูผู้ช่วย 
 2. ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับความประพฤติและการปฏิบัติของวิชาชีพครู (คะแนนเต็ม ๕๐ คะแนน)  
ให้ทดสอบโดยวิธีการสอบข้อเขียนแบบปรนัย ในเรื่องต่อไปนี้ 
  ๒.๑ วินัยและการรักษาวินัย 
  ๒.๒ คุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม 
  ๒.๓ มาตรฐานวิชาชีพ 
  ๒.๔ จรรยาบรรณวิชาชีพ 
  ๒.๕ สมรรถนะวิชาชีพ 
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ภาค ข  ความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะต าแหน่ง  (คะแนนเต็ม 100 คะแนน)     
 ๑. ความรู้ความสามารถเกี่ยวกับวิชาการศึกษา (คะแนนเต็ม ๕๐ คะแนน)  ให้ทดสอบโดยวิธีการสอบ 
ข้อเขียนแบบปรนัย ในเรื่องต่อไปนี้  
  ๑.๑  หลักสูตรและการพัฒนาหลักสูตร   
  ๑.๒  หลักการสอนที่เน้นการสอนคิดวิเคราะห์และการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
  ๑.๓  จิตวิทยาการศึกษาและการแนะแนว  
  ๑.๔  การพัฒนาผู้เรียน 
  ๑.๕  การบริหารจัดการชั้นเรียน          
  ๑.๖  การวิจัยทางการศึกษา 
          ๑.๗  สื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา 
  ๑.๘  การวัดและประเมินผลการศึกษา 
 ๒. ความรู้ความสามารถเกี่ยวกับวิชาเอก (คะแนนเต็ม ๕๐ คะแนน) ให้ทดสอบโดยวิธีการสอบ 
ข้อเขียนแบบปรนัย เกี่ยวกับความรู้ในเนื้อหากลุ่มวิชา หรือสาขาวิชาเอก     

ภาค ค  ความเหมาะสมกับต าแหน่งและวิชาชีพ (คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน) ให้ประเมินโดยวิธีการสัมภาษณ์ 
สังเกต ตรวจสอบเอกสาร หรือวิธีอ่ืนที่เหมาะสม โดยประเมินจาก 
 ๑.  ประวัติและผลงานซึ่งได้รับการรับรองจากผู้อ านวยการสถานศึกษา (๕๐ คะแนน) 
 ๒.  สัมภาษณ์ (๕๐ คะแนน)   
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แบบรายงานระยะเวลาการปฏิบัติหน้าที่ 
แนบใบสมัครประกอบการพิจารณาคัดเลือกพนักงานราชการ ลูกจ้างประจ า ครูสอนศาสนาอิสลาม              

วิทยากรอิสลามศึกษา พนักงานจ้างเหมาบริการ ครูอัตราจ้างหรือลูกจ้างช่ัวคราว 
จากเงินงบประมาณ หรือ เงินนอกงบประมาณ หรือเงินรายได้ของสถานศึกษา 

เพื่อบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  
ต าแหน่งครูผู้ช่วย กรณีที่มีความจ าเป็นหรือมีเหตุพิเศษ  

สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. ๒๕๖6 
อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวล าภู เขต 1 

....................................................... 

ชื่อ – ชื่อสกุล ........................................................................................................................................................ 

ต าแหน่ง  ⃝  พนักงานราชการ  โรงเรียน ..........................................สงักัด................................................ 
  ⃝  ครูอัตราจ้างจากเงินงบประมาณ โรงเรียน ..............................สงักัด...................................... 
  ⃝  ครูอัตราจ้างจากเงินรายได้ของสถานศึกษา โรงเรียน ...........................สงักัด......................... 
  ⃝  ครูสอนศาสนาอิสลาม/วิทยากรอิสลาม โรงเรียน .................................สังกัด........................  
  ⃝  ลูกจ้างประจ า โรงเรียน ..........................................สงักัด..................................................... 
  ⃝  พนักงานจ้างเหมาบริการ โรงเรียน .......................................สงักัด....................................... 
  ⃝  ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ โรงเรียน ...............................สงักัด................................. 
  ⃝  ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินรายได้ของสถานศึกษา โรงเรียน ...........................สงักัด.................... 
 

หมายเหตุ  1. ให้ระบุแต่ละค าสั่งหรือสัญญาจ้าง โดยให้เรียงล าดับระยะเวลาหรือประสบการณ์สอน เริ่มจากปี
ปัจจุบันเรียงไปถึงปีก่อนหน้า 
     2. ให้แนบเอกสารหลักฐาน ค าสั่งจ้าง/สัญญาจ้าง ประกอบการสมัคร โดยค าสั่งหรือสัญญาจ้าง 
ให้ผู้อ านวยการสถานศึกษา ณ สถานที่ปฏิบัติงานนั้น เป็นผู้ลงนามรับรองการปฏิบัติหน้าที่ ทุกหน้า 
   ทั้งนี้กรณี จ้างจากเงินนอกงบประมาณ หรือรายได้ของสถานศึกษา ตั้งแต่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2559 
ต้องเป็นผู้ได้รับอนุมัติหรือได้รับอนุญาต หรือได้รับความเห็นชอบ จากส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาก่อนจัดท า
ค าสั่งจ้าง หรือสัญญาจ้าง ตามหนังสือส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/
ว 629 ลงวันที่ 28 กันยายน 2559 (ในวันรับสมัครคัดเลือกจะต้องแนบหนังสือที่ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษา อนุญาตหรืออนุมัติหรือให้ความเห็นชอบให้จ้างมาด้วย) 
     3. ให้ผู้อ านวยการสถานศึกษา ณ สถานที่ปฏิบัติงานนั้น เป็นผู้ลงนามรับรองการปฏิบัติหน้าที่ 

รายละเอียดการปฏิบัติหน้าที่การสอน (แยกตามค าสั่งหรือสัญญาจ้าง) 
สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

ผู้อ านวยการสถานศึกษา 
ลงนามรับรอง 

ที ่ โรงเรียน/
สังกัด 

ต าแหน่ง ระยะเวลาหรือ 
ประสบการณ์สอน 

รวมเวลา 
(ปี/เดือน/วัน) 

จ้างจากเงิน
งบประมาณ 

ตั้งแต่วันที่ ถึงวันที่ 

1 
   27 กรกฎาคม 

2566 
  (...............................) 

ผอ.รร. ..................... 

2 
      (...............................) 

ผอ.รร. ..................... 

3 
      (...............................) 

ผอ.รร. ..................... 
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     ขอรับรองว่าข้อความที่แจ้งไว้ข้างต้นเป็นความจริงทุกประการ 
 
 (ลงชื่อ)...................................................ผู้สมัคร 
        (....................................................)  
                                                         
       
  
 
 

รายละเอียดการปฏิบัติหน้าที่การสอน (แยกตามค าสั่งหรือสัญญาจ้าง) 
สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

ผู้อ านวยการสถานศึกษา
ลงนามรับรอง 

ที ่ โรงเรียน/
สังกัด 

ต าแหน่ง ระยะเวลาหรือ 
ประสบการณ์สอน 

รวมเวลา 
(ปี/เดือน/วัน) 

จ้างจากเงิน
งบประมาณ 

ตั้งแต่วันที่ ถึงวันที่ 

4 
      (...............................) 

ผอ.รร. ..................... 

5 
      (...............................) 

ผอ.รร. ..................... 

6 
      (...............................) 

ผอ.รร. ..................... 

7 
      (...............................) 

ผอ.รร. ..................... 

8 
      (...............................) 

ผอ.รร. ..................... 

9 
      (...............................) 

ผอ.รร. ..................... 

10 
      (...............................) 

ผอ.รร. ..................... 

11 
      (...............................) 

ผอ.รร. ..................... 

12 
      (...............................) 

ผอ.รร. ..................... 

13 
      (...............................) 

ผอ.รร. ..................... 

14 
      (...............................) 

ผอ.รร. ..................... 

15 
      (...............................) 

ผอ.รร. ..................... 
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(ปก) 
แบบรายงานประวัติและผลงาน 

ส าหรับใช้ประกอบการประเมินตัวชี้วัด 
การคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  

ต าแหน่ง ครูผู้ช่วย กรณีที่มีความจ าเป็นหรือเหตุพิเศษ 
สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. ๒๕๖6 

อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวล าภู เขต 1 
 
 
 
 
 
 
 
 

โดย 
 

ชื่อ – นามสกุล ................................................................... 
ปัจจุบันต าแหน่ง........................................................................ 

โรงเรียน .......................................................................  
อ าเภอ..........................................จังหวัด..................................  

สังกัด สพป. / สพม. ...................................... 
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สมัครคัดเลือกสาขาวิชาเอก .......................................................... 
รหัสกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก................................... 
อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวล าภู เขต 1 
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แบบรายงานประวัติและผลงาน 
ส าหรับใช้ประกอบการประเมินตัวชี้วัด 

การคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  
ต าแหน่งครูผู้ช่วย กรณีที่มีความจ าเป็นหรือเหตุพิเศษ 

สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. ๒๕๖6 
อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวล าภู เขต 1 

............................................... 
ตอนที่  1  ข้อมูลส่วนตัว 

1. ชื่อ – ชื่อสกุล……………………….........................................................………………………………………….. 
2. วัน เดือน ปีเกิด..............................................................อายุ...........................ปี......................เดือน 
3. ปัจจุบันปฏิบัติการสอนกลุ่มสาระ............................................................................................... ...... 

โรงเรียน.............................................................................อ าเภอ..................................................... 
สพป./สพม. .......................................................................................................................... ............ 

4. ที่อยู่ตามทะเบียนบ้าน บ้านเลขท่ี....................หมู่ที่.........................ต าบล........................................  
อ าเภอ................................................จังหวัด........................................................  

ตอนที่  2  ประวัติ/ผลงาน 
1. คุณวุฒกิารศึกษา 

(   )  1. ระดับปริญญาโท ขึ้นไป     ชื่อวุฒิ................................วิชาเอก..............................  
(   )  2. ระดับปริญญาตรี หรือ ป.บัณฑิต  ชื่อวุฒิ.................................วิชาเอก..............................  
พิจารณาจากระดับการศึกษาสูงสุดที่ ก.ค.ศ.รับรอง เพียงระดับเดียว (เอกสารประกอบหน้า.........) 

2. ระยะเวลาปฏิบัติการสอน 
(   )  1. ระยะเวลา  12  ปีขึ้นไป 
(   )  2. ระยะเวลา  11  ปี 
(   )  3. ระยะเวลา  10  ปี 
(   )  4. ระยะเวลา    9  ปี 
(   )  5. ระยะเวลา    8  ปี 
(   )  6. ระยะเวลา    7  ปี 
(   )  7. ระยะเวลา    6  ปี 
(   )  8. ระยะเวลา    5  ปี 
(   )  9. ระยะเวลา    4  ปี 
(   ) 10. ระยะเวลา  3  ปี 

พิจารณาจากระยะเวลาที่ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษาที่ระบุตามค าสั่งหรือสัญญาจ้างอย่างใดอย่างหนึ่งหรือ
รวมกันนับถึงวันรับสมัครคัดเลือกวันสุดท้าย(เศษของปีตั้งแต่ 6 เดือนขึ้นไปนับเป็น 1 ปี) โดยค าสั่งหรือสัญญา
จ้างให้ผู้อ านวยการสถานศึกษารับรองระยะเวลาที่ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษานั้น ๆ  
(เอกสารประกอบหน้า..............) 
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1. ค าสั่ง / สัญญาจ้างโรงเรียน...............................ที่........../................ลงวันที่........................  
ปฏิบัติการสอนโรงเรียน.................................................................สพป./สพม. ............................. ..................... 

2. ค าสั่ง / สัญญาจ้างโรงเรียน...............................ที่........../................ลงวันที่........................  
ปฏิบัติการสอนโรงเรียน.................................................................สพป./สพม. ............................. ...................... 

3. ค าสั่ง / สัญญาจ้างโรงเรียน...............................ที่........../................ลงวันที่........................  
ปฏิบัติการสอนโรงเรียน.................................................................สพป./สพม. .......................... ......................... 

4. ค าสั่ง / สัญญาจ้างโรงเรียน...............................ที่........../................ลงวันที่........................  
ปฏิบัติการสอนโรงเรียน.................................................................สพป./สพม. .............. ..................................... 

5. ค าสั่ง / สัญญาจ้างโรงเรียน...............................ที่........../................ลงวันที่........................  
ปฏิบัติการสอนโรงเรียน.................................................................สพป./สพม. ................................................... 

6. ค าสั่ง / สัญญาจ้างโรงเรียน...............................ที่........./................ลงวันที่........................  
ปฏิบัติการสอนโรงเรียน................................................................ .สพป./สพม. ...................................................  

7. ค าสั่ง / สัญญาจ้างโรงเรียน...............................ที่........../................ลงวันที่........................  
ปฏิบัติการสอนโรงเรียน.................................................... .............สพป./สพม. .................................................. 

8. ค าสั่ง / สัญญาจ้างโรงเรียน...............................ที่........../................ลงวันที่........................  
ปฏิบัติการสอนโรงเรียน.................................................................สพป./สพม. ...................................................  

9. ค าสั่ง / สัญญาจ้างโรงเรียน...............................ที่........../................ลงวันที่........................  
ปฏิบัติการสอนโรงเรียน.................................................................สพป./สพม. ....................................................  
                    ๑๐.ค าสั่ง / สัญญาจ้างโรงเรียน...............................ที่........../................ลงวันที่........................  
ปฏิบัติการสอนโรงเรียน.................................................................สพป./สพม. ........................................... ......... 
                    ๑1.ค าสั่ง / สัญญาจ้างโรงเรียน...............................ที่........../................ลงวันที่... ..................... 
ปฏิบัติการสอนโรงเรียน.................................................................สพป./สพม. ............................. ....................... 
                    ๑2.ค าสั่ง / สัญญาจ้างโรงเรียน...............................ที่........../................ลงวันที่........................  
ปฏิบัติการสอนโรงเรียน.................................................................สพป./สพม. ............................. ....................... 
                    ๑3.ค าสั่ง / สัญญาจ้างโรงเรียน...............................ที่........../................ลงวันที่........................  
ปฏิบัติการสอนโรงเรียน.................................................................สพป./สพม. ............. ....................................... 
                    ๑4.ค าสั่ง / สัญญาจ้างโรงเรียน...............................ที่........../................ลงวันที่........................  
ปฏิบัติการสอนโรงเรียน.................................................... .............สพป./สพม. ....................................................  
                    ๑5.ค าสั่ง / สัญญาจ้างโรงเรียน...............................ที่........../................ลงวันที่........................  
ปฏิบัติการสอนโรงเรียน.................................................................สพป./สพม. ....................................................  
                    ๑6.ค าสั่ง / สัญญาจ้างโรงเรียน...............................ที่........../................ลงวันที่........................  
ปฏิบัติการสอนโรงเรียน.................................................................สพป./สพม. .............................. ...................... 
                    ๑7.ค าสั่ง / สัญญาจ้างโรงเรียน...............................ที่........../.............. ..ลงวันที่........................ 
ปฏิบัติการสอนโรงเรียน.................................................................สพป./สพม. ............................. ....................... 
                    ๑8.ค าสั่ง / สัญญาจ้างโรงเรียน...............................ที่........../................ลงวันที่........................  
ปฏิบัติการสอนโรงเรียน.................................................................สพป./สพม. ............................. ....................... 
                    ๑9.ค าสั่ง / สัญญาจ้างโรงเรียน...............................ที่........../................ลงวันที่........................  
ปฏิบัติการสอนโรงเรียน.................................................................สพป./สพม. ............. ....................................... 
                    20.ค าสั่ง / สัญญาจ้างโรงเรียน...............................ที่........../................ลงวันที่........................  
ปฏิบัติการสอนโรงเรียน.................................................................สพป./สพม. ............................. ....................... 
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3. สถานที่ปฏิบัติการสอน 
 3.1 สพท.ที่ปฏิบัติการสอน 

(   )  1. ปฏิบัติการสอนอยู่ใน สังกัด สพท. ที่รับสมัคร 
(   )  2. ปฏิบัติการสอนอยู่ในจังหวัดของ สพท. ที่รับสมัคร 
(   )  3. ปฏิบัติการสอนอยู่นอกจังหวัดของ สพท. ที่รับสมัคร 

    พิจารณาจากค าสั่งหรือสัญญาจ้างที่ปฏิบัติการสอนในโรงเรียนปัจจุบันโดยค าสังหรือสัญญา
จ้างให้ผู้อ านวยการสถานศึกษารับรอง (เอกสารประกอบหน้า....................) 

3.2 ประเภทสถานศึกษาที่ปฏิบัติการสอน 
(   )  1. ปฏิบัติการสอนอยู่ในสถานศึกษาในสังกัด ประเภทเดียวกัน  
(   )  2. ปฏิบัติการสอนอยู่ในสถานศึกษาในสังกัด ต่างประเภท 
ประเภทเดียวกัน หมายถึง สังกัด สพป. ไปสังกัด สพป. หรือ 
สังกัด สพม. ไปสังกัด สพม. หรือ 
สังกัด สศศ. ไปสังกัด สศศ. 

4. ภูมิล าเนาของผู้สมัคร 
(   )  1. ภูมิล าเนาอยู่ใน สพท. ที่รับสมัคร 
(   )  2. ภูมิล าเนาอยู่ในจังหวัดของ สพท. ที่รับสมัคร 
(   )  3. ภูมิล าเนาอยู่นอกจังหวัดของ สพท. ที่รับสมัคร 
พิจารณาจากการมีชื่ออยู่ในทะเบียนบ้าน (ทร.14) ต่อเนื่องมาแล้วไม่น้อยกว่า 180 วัน  

นับถึงวันรับสมัครคัดเลือกวันสุดท้าย (วันที่ 27 กรกฎาคม 2566) (เอกสารประกอบหน้า...............)  
5. ภาระงาน 

(   )  1. ภาระงาน 20 ชั่วโมง/สัปดาห์ ขึ้นไป 
(   )  2. ภาระงาน 12 - 19 ชั่วโมง/สัปดาห์  
(   )  3. ภาระงาน 5 - 11 ชั่วโมง/สัปดาห์  

   พิจารณาจาก ตารางสอน หรือค าสั่ง ซึ่งผู้มีอ านวยการสถานศึกษารับรอง (ถ้าไม่มีหลักฐานให้ 
0 คะแนน) ภาระงาน หมายถึง จ านวนชั่วโมงสอนตามตารางสอน งานส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการเรียนรู้
การมีส่วนร่วมในชุมชน การเรียนรู้ทางวิชาชีพ งานพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา นโยบายและงาน
ตอบสนองและจุดเน้น  (เอกสารประกอบหน้า...............) 

6. ผลงานที่เกิดกับผู้เรียน 
(   )  1. เท่ากับหรือสูงกว่าระดับภาค หรือประเทศ หรือนานาชาติ หรือสูงกว่ากลุ่มสถานศึกษา  
          สังกัด สศศ. 
(   )  2. เท่ากับหรือสูงกว่าระดับเขตพ้ืนที่การศึกษาหรือจังหวัด หรือเท่ากับกลุ่มสถานศึกษา 
          สังกัด สศศ. 
(   )  3. ต่ ากว่าระดับเขตพ้ืนที่การศึกษาหรือจังหวัด หรือต่ ากว่ากลุ่มสถานศึกษา สังกัด สศศ. 
พิจารณาจากผลงาน เช่น โล่ เกียรติบัตร หรือหลักฐานอ่ืนของผู้เรียนที่อยู่ในความรับผิดชอบที่

แสดงว่าได้รับรางวัลจากการจัดการเรียนรู้ การส่งเสริมการเรียนรู้ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  กิจกรรมพัฒนา
ศักยภาพคนพิการ กิจกรรมการจัดประสบการณ์ที่ได้รับรางวัลสูงสุดเพียงระดับเดียว  โดยมีผู้อ านวยการ
สถานศึกษารับรอง(ถ้าไม่มีหลักฐานให้ 0 คะแนน) (เอกสารประกอบหน้า...............) 
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7. ผลงานที่เกิดกับตนเอง 
(   )  1. เท่ากับหรือสูงกว่าระดับภาค หรือประเทศ หรือนานาชาติ หรือสูงกว่ากลุ่มสถานศึกษา 
สังกัด สศศ. 
(   )  2. เท่ากับหรือสูงกว่าระดับเขตพ้ืนที่การศึกษาหรือจังหวัด หรือเท่ากับกลุ่มสถานศึกษา 
สังกัด สศศ. 
(   )  3. ต่ ากว่าระดับเขตพ้ืนที่การศึกษาหรือจังหวัด หรือต่ ากว่ากลุ่มสถานศึกษา สังกัด สศศ. 
พิจารณาจากผลงาน เช่น โล่ เกียรติบัตร หรือหลักฐานอ่ืนของผู้สมัครที่แสดงว่าได้รับรางวัล              

จากการจัดการเรียนรู้ การส่งเสริมการเรียนรู้ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน กิจกรรมพัฒนาศักยภาพคนพิการ กิจกรรม
การจัดประสบการณ์ที่ ได้รับรางวัลสู งสุดเพียงระดับเดียว โดยมีผู้ อ านวยการสถานศึกษารับรอง                                
(ถ้าไม่มีหลักฐานให้ 0 คะแนน) (เอกสารประกอบหน้า.................) 

8. การประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงาน (ประเมินโดยทางลับ) ในหัวข้อต่อไปนี้ 
1. การอุทิศเวลาให้ราชการ  
2. ขยัน อดทน รับผิดชอบ 
3. การมีมนุษย์สัมพันธ์กับเพ่ือนร่วมงาน 
4. การด ารงชีวิตอย่างเหมาะสม 
5. การมีส่วนร่วมกับกิจกรรมชุมชน สังคม 
พิจารณาจากผลการประเมินพฤติกรรม วิธีการ 

   ๑.  ผู้สมัครดาวน์โหลดแบบประเมินตามแบบที่ สพฐ. ก าหนด จากเว็บไซต์ www.nb1.go.th 
ส่งให้ผู้อ านวยการสถานศึกษา ท าการประเมิน 

  ๒.  ผู้ประเมินด าเนินการประเมินผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกตามรายการประเมินและท า
ส าเนาแบบประเมิน จ านวน 1 ฉบับ 

  ๓. ผู้ประเมินน าแบบประเมินฉบับจริงใส่ซองปิดผนึกประทับตราลับพร้อมลงลายมือชื่อ
ก ากับ และเก็บส าเนาแบบประเมินไว้ที่สถานศึกษา 

  ๔.  ผู้สมัครน าผลการประเมินยื่นพร้อมใบสมัครที่ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
หนองบัวล าภู เขต 1   

  5. อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวล าภู เขต 1 น าผลการประเมินไปรวม
กับคะแนนประเมินตามองค์ประกอบและตัวชี้วัดอ่ืน 

   ขอรับรองว่าข้อมูลข้างต้นเป็นจริงทุกประการ หากตรวจพบภายหลังว่าข้อมูลและเอกสาร  ที่เก่ียวข้อง
มีความไม่ถูกต้องตามความเป็นจริง ถือว่าหมดสิทธิในการเข้ารับการคัดเลือก 
 
 (ลงชื่อ)...................................................  
        (....................................................)  
                                                                              ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือก 
         วันที่............เดือน..........................พ.ศ. ................  

ขอรับรองว่าข้อมูลของ............................................................... .............................เปน็จรงิทุกประการ 
 
 (ลงชื่อ)...................................................  
        (....................................................)  
                                                     ผู้อ านวยการโรงเรียน................................................................. 
         วันที่............เดือน..........................พ.ศ. ................  

http://www.nb1.go.th/


- 31 - 
 

 

 

 
 
 

ภาคผนวก 
เอกสารประกอบการพิจารณา 
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เอกสารประกอบการพิจารณา ตัวช้ีวัดที่ 1 
คุณวุฒิการศึกษา 

(แนบเอกสารประกอบการพิจารณา) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



- 33 - 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เอกสารประกอบการพิจารณา ตัวช้ีวัดที่ 2 
ระยะเวลาปฏิบัติการสอน 

(แนบเอกสารประกอบการพิจารณา) 
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เอกสารประกอบการพิจารณษ ตัวช้ีวัดที่ 3 
สถานที่ปฏิบัติการสอน 

(แนบเอกสารประกอบการพิจารณา) 
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เอกสารประกอบการพิจารณา ตัวช้ีวัดที่ 4 
ภูมิล าเนาของผู้สมัคร 

(แนบเอกสารประกอบการพิจารณา) 
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เอกสารประกอบการพิจารณา ตัวช้ีวัดที่ 5 
ภาระงาน 

(แนบเอกสารประกอบการพิจารณา) 
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เอกสารประกอบการพิจารณา ตัวช้ีวัดที่ 6 
ผลงานที่เกิดกับผู้เรียน 

(แนบเอกสารประกอบการพิจารณา) 
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เอกสารประกอบการพิจารณา ตัวช้ีวัดที่ 7 
ผลงานที่เกิดกับตนเอง 

(แนบเอกสารประกอบการพิจารณา) 
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เอกสารประกอบการพิจารณา ตัวช้ีวัดที่ 8 
การประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงาน (ประเมินโดยทางลับ) 

(แนบเอกสารประกอบการพิจารณา) 
 
 













(ลับ) 
สำหรับประเมินผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือก 

 
แบบประเมินพฤติกรรมการปฏบิัติงาน (ข้อ 8) 

ตามองค์ประกอบตัวชี้วัด และคะแนนการประเมินความเหมาะสมกับตำแหน่งและวิชาชีพ (ภาค ค) 
ในการคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ตำแหน่งครูผู้ช่วย กรณีที่มีความจำเป็นหรือมีเหตุพเิศษ 
สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. 2566 

 
คำชี้แจง 

ส่วนที่ 1  ข้อมลูผู้รับการประเมิน (ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกดำเนินการกรอกข้อมูลในส่วนน้ี จำนวน  2 ฉบับ) 

ชื่อ - ชื่อสกุล ผู้รับการประเมิน....................................................................ตำแหน่ง.......................................................................... 
โรงเรียน/หน่วยงาน.....................................................................................สังกัด............................................................................... 
ประสงค์เข้ารับการคัดเลือกที่   (     ) อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษา...................................................... 
                                     (     ) อ.ก.ค.ศ. สำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษ 
 

 

 
 
                   (ลงชื่อ)..............................................................ผู้ประเมิน 
                                                                   (............................................................) 
                                                           ตำแหน่ง........................................................................... 
                                                            วันที่...........เดือน.................................พ.ศ. ................. 
 

ส่วนที่ 2  ให้ผู้ประเมินทำเครื่องหมาย  ✓ ในช่องระดบัการปฏิบัติ ประเมินโดยเลือกระดับเดียวในแต่ละรายการประเมิน 
            ที่ตรงกับพฤติกรรมการทำงานของผู้รับการประเมิน 

รายการประเมิน 

ระดับการปฏิบัติ 
(1) 

พฤติกรรม 
ที่แสดงออก 

ระดับมากที่สุด 
(5 คะแนน) 

(2) 
พฤติกรรม 
ที่แสดงออก 
ระดับมาก 

(4 คะแนน) 

(3) 
พฤติกรรม 
ที่แสดงออก 

ระดบัปานกลาง 
(3 คะแนน) 

(4) 
พฤติกรรม 
ที่แสดงออก 
ระดับน้อย 
(2 คะแนน) 

(5) 
พฤติกรรม 
ที่แสดงออก 

ระดับน้อยท่ีสุด 
(1 คะแนน) 

1. การอุทิศเวลาให้ราชการ      
2. ขยัน อดทน รับผดิชอบ      
3. การมมีนุษย์สมัพันธ์กับเพื่อนรว่มงาน      
4. การดำรงชีวิตอย่างเหมาะสม      
5. การมสี่วนร่วมกับกิจกรรมชุมชน สังคม      

รวมคะแนน      
 

ผลการประเมิน (1)+(2)+(3)+(4)+(5) = ................................................. คะแนน (คะแนนเต็ม 5 คะแนน) 
                                         5 
 




