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แบบสำรวจโรงเรียนที่ต้องการความช่วยเหลือและพัฒนาเป็นพิเศษอย่างเร่งด่วน
(Intensive Care Unit  ICU )
1. ข้อมูลโรงเรียน
      ชื่อโรงเรียน.............................................รหัสโรงเรียน (10 หลัก)......................................................
ตำบล..................................อำเภอ..........................จังหวัด..................................รหัสไปรษณ๊ย์…………….
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา..............................................................................................................
2. ข้อมูลพื้นฐาน
2.1 จำนวนครู  ทั้งหมด.............คน (รวมครูอัตราจ้าง) (ชาย..........คน  หญิง...........คน) 
       จำนวนบุคลากรสนับสนุนการสอน..............คน
2.2 จำนวนนักเรียนทั้งหมด..........................คน

	ชั้น
	จำนวนห้องเรียน
	จำนวนนักเรียน

	
	
	ชาย
	หญิง

	ชั้นอนุบาล 1-2
	
	
	

	ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1
	
	
	

	ชั้นประถมศึกษาปีที่ 2
	
	
	

	ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3
	
	
	

	ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4
	
	
	

	ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5
	
	
	

	ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6
	
	
	

	ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1
	
	
	

	ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2
	
	
	

	ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3
	
	
	

	ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4
	
	
	

	ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5
	
	
	

	ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6
	
	
	

	รวม
	
	
	



2.3 ข้อมูลด้านคุณภาพ
       ผลการประเมิน NT ย้อมหลัง 3 ปี

	วิชา
	ปี 2556
	ปี 2557
	ปี 2558

	ความสามารถด้านภาษา
	
	
	

	ความสามารถด้านคำนวณ
	
	
	

	ความสมารถด้านเหตุผล
	
	
	


ผลการทดสอบ O-NET ย้อนหลัง 3 ปี

	วิชา
	ปี 2556
	ปี 2557
	ปี 2558

	
	ป.6
	ม.3
	ม.6
	ป.6
	ม.3
	ม.6
	ป.6
	ม.3
	ม.6

	ภาษาไทย
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	คณิตศาสตร์
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	วิทยาศาสตร์
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	สังคมศึกษา
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ภาษาอังกฤษ
	
	
	
	
	
	
	
	
	



3. องค์ประกอบการพิจารณาความต้องการช่วยเหลือและพัฒนาเป็นพิเศษอย่างเร่งด่วน 
   (Intensive Care Unit) : ICU

	สภาพปัจจุบันที่ต้องการความช่วยเหลือและพัฒนาเป็นพิเศษอย่างเร่งด่วน
	สาเหตุ/เหตุผล
	แนวทางการพัฒนา
	เป้าหมายในการพัฒนา

	




	
	
	

	




	
	
	

	




	
	
	

	




	
	
	


4. การขอรับการส่งเสริมและสนับสนุน (เช่น ครู  งบประมาณ วัสดุ/อุปกรณ์ การบริหารจัดการ ฯลฯ)
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

5. ผู้ให้ข้อมูลและประสานงาน
ชื่อ – ชื่อสกุล -----------------------------------------------------------------------------------------------------------------
ตำแหน่ง -----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
สังกัด --------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
หมายเลขโทรศัพท์ที่ทำงาน………………………………………………หมายเลขโทรศัพท์มือถือ………………………………………
อีเมล์…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

หมายเหตุ  
1.  สภาพปัจจุบันที่ต้องการความช่วยเหลือและพัฒนาเป็นพิเศษอย่างเร่งด่วน (เหตุผล) ที่เป็นข้อมูล                 ที่ไม่ควรเปิดเผยต่อสาธารณชนหรือเป็นความลับให้ใส่ซองปิดผนึกประทับ “ลับ” ส่งประกอบการพิจารณา
2.  ให้ส่งข้อมูลหรือภาพถ่ายสภาพปัจจุบันที่ต้องการความช่วยเหลือและพัฒนาเป็นพิเศษอย่างเร่งด่วน ประกอบการพิจารณา
3. ให้โรงเรียนที่เข้าร่วมประชุมทุกโรงเรียน นำเอกสารรายงาน จำนวน 3 ชุด และไฟล์บันทึกข้อมูล              ด้วยโปรแกรม MS Words ตามแบบสำรวจฯ นี้มาส่งด้วยในวันประชุมด้วย
4. [bookmark: _GoBack]แบบสำรวจนี้ โรงเรียนสามารถเพิ่มเติมได้ตามความเหมาะ 

